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/ Samen Mentaal Sterk

Op weg naar toegankelijke mentale gezondheidszorg in
West-Brabant Oost en Midden-Brabant met de juiste
zorg op de juiste plek.

www.samenmentaalsterk.nl
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met de juiste zorg op de juiste plek’
2024 - 2027
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Hoofdresultaten

\ 7

Kwaliteit van de verwijzing: inwoners stromen minder vaak in bij de sggz

A7

Minder lang wachten: inwoners wachten korter op een sggz behandeling

A\

Productiviteit/kostenefficiéntie: met hetzelfde aantal professionals een
grotere groep mensen helpen door slimmer (samen) te werken.



/ Initiatieven

Sociaal domein

Eerste lijn

Lerend
netwerk

Doorintwikkeling
& opschaling
FACT+ aanpak

Codrdinerende Versterken
netwerkfunctie RHO Sociale basis

Transfermechanisme Consultatie-
en spoedverwijzingen functie GGZ

S Digitalisering,
Tweede lijn Al en e-health

Verkennend Inzichtelijk maken
Gesprek sociale kaart

Betere kwaliteit van verwijzingen

Minder lang wachten op zorg

Meer doen met evenveel mensen
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Stand van zaken (1)

 MDO
* Richtlijn MDO vastgesteld
* We lopen voor op planning met implementatie MDO’s
 Aandachtspunt: juridische aspecten zoals AVG

* Verkennend gesprek (VG)
e Richtlijn VG vastgesteld
* We lopen achter op planning met implementatie VG's
* Pilotfase in Etten-Leur, Goirle
 Aandachtspunten: juridische aspecten, logistiek, digitale ondersteuning
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Stand van zaken (2)

* Uitbreiding FACT+

* Goirle, Tilburg, Breda, Oosterhout
* Aandachtspunten: verschillen in regio-indeling Wmo vs GGz Breburg

e Consultatie

* Richtlijn consultatie vastgesteld
e Consultatie richting medisch domein en sociaal domein
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Wat hebben we geleerd?

e Governance als randvoorwaarde
e Duidelijke samenwerkingsafspraken

e Fasebewust werken
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